TÍTULO
Experiencia exitosa en…
Ejemplo: Implementación de vigilancia de riesgos ergonómicos en trabajadores de salud de la Red……
Experiencias de Enfermería En Salud Ocupacional Sector Hospitalario
Experiencias de Enfermería En Salud Ocupacional Sector de Minería.
DATOS GENERALES
· Nombre(s) del responsable o equipo: 
· Cargo(s): 
· Institución / Establecimiento de salud: 
· Lugar y año de ejecución: 
· Foto:
(Insertar foto reciente de la persona o equipo involucrado)
INTRODUCCIÓN
Breve contextualización del problema o situación que motivó la experiencia.
· Importancia de la salud ocupacional en el contexto local o institucional. 
· Situación inicial o problemática identificada. 
· Justificación de la intervención.
OBJETIVOS
· Objetivo general: 
· Objetivos específicos:
RESEÑA DE LA EXPERIENCIA (DESCRIPCIÓN)
Descripción clara y ordenada de la intervención realizada:
· Actividades principales desarrolladas. 
· Estrategias implementadas (capacitación, monitoreo, vigilancia, etc.). 
· Población beneficiaria (trabajadores de salud, administrativos, etc.). 
· Periodo de ejecución. 
· Articulación con otras áreas o instituciones (si aplica).
RESULTADOS
Principales logros alcanzados:
· Cambios evidenciados (antes vs después). 
· Indicadores mejorados (ej. reducción de accidentes laborales, aumento de uso de EPP). 
· Impacto en la salud y bienestar de los trabajadores. 
· Reconocimientos o validaciones obtenidas (si existen).
CONCLUSIONES
· Síntesis de los aprendizajes clave. 
· Importancia de la experiencia para el fortalecimiento de la salud ocupacional. 
· Valor replicable en otros contextos.
RECOMENDACIONES
· Sugerencias para mejorar o ampliar la experiencia. 
· Propuestas para su sostenibilidad en el tiempo. 
· Recomendaciones para replicación en otros establecimientos o regiones. 
ANEXOS
· Fotografías de la experiencia (actividades, intervenciones, equipos). (03 fotos máximo)





